
INSTITUTO MUNICIPAL DE SALAMANCA PARA LAS MUJERES

INDICADORES DE RESULTADOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2019

PROGRAMA O PROYECTO DE INVERSIÓN Prespuesto del programa presupuestario MIR Indicadores Resultado del indicador

Clasificación 

Programática acorde al 

CONAC

Clav e del 

Programa 

presupuestario

Nombre del programa presupuestario
Clasificación funcional del gasto al que 

corresponde el programa presupuestario

Nombre de la 

dependencia o entidad 

que lo ejecuta

Aprobado
Modificado

Dev engado Ejercido Pagado
Cuenta con MIR

(SI/NO)
Niv el de la MIR del 

programa

Descripción del resumen narrativ o (FIN, 

Propósito, componentes y activ idades)

Nombre del Indicador

Niv el de la 

MIR, al que 

corresponde el 

indicador

Fórmula de cálculo
Descripción de v ariables de la fórmula

Meta del 

indicador 

Programada

Meta del 

indicador 

Modificada

Meta del 

indicador 

alcanzada

Valor del 

numerador 

de la 

formula 

Valor del 

denominador 

de la formula

Unidad de 

medida de las 

v ariables del 

indicador

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2019

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos

Terapias Psicológicas integrales para el 

fortalecimiento de las actividades personales de las 

usuarias Terapias psicológicas integrales Proposito Porcentaje

Número de terapias psicológicas otorgadas

400 400 115 29% 29% MUJERES

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2019

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos

Asesorías jurídicas integrales a mujeres en situación 

de violencia Asesorías jurídicas integrales Proposito Porcentaje

Número de asesorías jurídicas otorgadas

400 400 106 27% 27% MUJERES

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2019

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos

Grupos terapéuticos con mujeres para el auto 

conocimiento personal grupos terapéuticos Proposito Porcentaje

Grupos conformados

8 8 2 25% 25% MUJERES

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2019

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos

Platicas, talleres y conferencias en escuelas de 

zona rural Platicas, telleres y conferencias Actividad Porcentaje

Platicas, talleres y conferencias

10 10 1 10% 10% MUJERES

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2020

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos

Platicas, talleres y conferencias en escuelas de 

zona urbana Platicas, telleres y conferencias Actividad Porcentaje

Platicas, talleres y conferencias

24 24 11 46% 46% PERSONAS

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2021

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos Cursos y talleres para la creación de proyectos Empoderamiento de la mujer Actividad Porcentaje

número de cursos y talleres

25 25 0 0 0 MUJERES

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2022

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos

Campaña de salud de no violencia hacia las 

mujeres

Prevención de la no violencia hacia la mujer (días 

naranja) Actividad Porcentaje

Número de campañas de salud y de la no 

violencia 

12 12 4 33% 33% PERSONAS

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2022

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos Jornadas de salud para mujeres Jornadas de salud y bienestar para las mujeres Actividad Porcentaje Número de jornadas de salud para mujeres 8 8 4 50% 50% MUJERES

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2022

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos

Promoción del Instituto Municipal de Salamanca 

para las Mujeres Instituto de la Mujer "cerca de ti" Actividad Porcentaje

Número de personas que recibió información del 

Instituto 12 12 5 42% 42% PERSONAS

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2022

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos Conmemorar el día internacional de la mujer Semana de la mujer Actividad Porcentaje Eventos, conferencias, platicas, capacitaciones 5 5 5 100% 100% PERSONAS

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2022

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos Grupos de hombres generadores de violencia Vida sin violencia PROPOSITO Porcentaje Número de hombres que asisten al grupo 20 20 3 15% 15% HOMBRES

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2022

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos Sesiones realizadas Sesiones mensuales del consejo directivo Proposito Porcentaje número de sesiones realizadas 12 12 3 25% 25% PERSONAS

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2022

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

Implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos Llevar a colonias y comunidades juegos ludicos Juegos ludicos Actividad Porcentaje Llevar juegos ludicos a comunidades y colonias 10 10 4 40% 40% PERSONAS

DESEMPEÑO DE LAS 

FUNCIONES

E PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS PROGRAMA DE TRABAJO 2022

INSTITUTO MUNICIPAL 

DE SALAMANCA PARA 

LAS MUJERES

2,000,000.00        2,000,000.00        270,925.04           270,925.04           

SI

implementar estrategias 

para que los programas 

sociales sean otorgados 

de manera correcta a los 

ciudadanos Capacitaciones impartidas Capacitaciones a servidores públicos Actividad Porcentaje Número de capacitaciones 1 1 0 0 0

SERVIDORES 

PÚBLICOS


